Smlouva o zajiSovani pracovné lékarskych sluzeb

Zamdéstnavatel Mstys Liten

Se sidlem: Namésti 71, 26727 Liter
IC: 00233501

Zastoupena : Sarkou Marcinovou

a

Poskytovatel pracovné lékarskych sluzeb:

Mediba s.r.o.

se sidlem: [talska 4, Praha 2, 120 00

IC: 24179264

jednatel: MUDr. Michal Bures
Koresponden¢ni adresa: Kostelni 166, Beroun 1, 266 01

mobil: 777 614 153
e-mail: bures.mediba@gmail.com

Poskytovatel pracovné I¢karskych sluzeb je opravnén k této ¢innosti dle piislusnych pravnich
predpist. Poskytovatel sec zavazuje poskytovat pracovng Iékatské sluzby v rozsahu
vymezeném touto smlouvou pro zaméstnavatele v souladu s pravnimi piedpisy, zejména se
zakonem €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, se zdkonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik
prace a se zdkonem ¢&. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach.

Zaméstnavatel se zavazuje poskytnout potfebnou soucinnost pro ¢innost poskytovatele a
uhradit sjednanou uplatu za ¢innost dle této smlouvy.

11.

Poskytovatel se zavazuje zajistovat pracovnélékarské sluzby v tomto rozsahu:

- na zadost zamé&stnavatele provadét kontrolu pracovist’ se zaméfenim na hodnoceni a
prevenci rizik mozného ohrozeni zivota nebo zdravi na pracovisti

- na zadost zaméstnavatele vykondvat pravidelny dohled na pracovistich zaméstnavatele
a nad pracemi vykondvanymi zaméstnanci

- poskytovat zaméstnavateli na jeho Zddost konzultaéni €innost v oblasti
pracovnélékarské péce, kategorizace praci apod.

- provadét na zaklad¢ zadosti zaméstnavatele 1ékarské prohlidky

Poskytovatel je dale povinen:

- informovat zaméstnance o mozném vlivu faktord pracovnich podminek na jeho zdravi,
a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu

- informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktorii pracovnich podminek na
zdravotni stav jeho zaméstnanct



- spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpe¢nosti a
ochrany zdravi pii préci a s odborné zptsobilymi osobami podle zdkona upravujiciho
zajisténi dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, kontrolnimi organy
v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci

- neprodlené oznamovat zaméstnavateli zji$téni zavaznych nebo opakujicich se
skute¢nosti negativné ovliviyjicich bezpecnost a ochranu zdravi pii praci

- podat podnét kontrolnim organtim v bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci k zjednani
napravy nad dodrzovanim povinnosti v bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci v
piipadg, ze zjisti, Ze zamé&stnavatel nepostupuje v souladu s [ékai'skymi posudky nebo
pfes opakované upozornéni neplni povinnosti v bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci
stanovené jinym pravnimi piedpisy

- vést dokumentaci o pracovnélékaiskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele,
ktera se nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, oddélen¢ od zdravotnické
dokumentace vedené o konkrétnich zaméstnancich, dokumentaci pracovnélékaiskych
sluZeb se rozumi zdznamy o provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, véetné
vysledkt analyz, o poradenstvi poskytnutém zaméstnavateli a jiné obdobné zaznamy o
¢innostech provadénych v ramci pracovnélékaiskych sluzeb

- vést oddélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pii poskytovani pracovnélékatskych sluzeb,
jestliZe je registrujicim poskytovatelem pacienta a zaroven poskytovatelem
pracovnélékatskych sluzeb

Pracovnélékaiské prohlidky provadi zaméstnanci firmy Mediba s.r.0. v ordinaci
poskytovatele na adrese:

Kostelni 166, Beroun, 26601
Pramyslova 614, Kraliv Dvir, 267 01

a to vzdy v pfedem dohodnutém terminu

[11.

Zaméstnavatel je povinen:

- poskytnout poskytovateli informace nezbytné k provedeni posouzeni zdravotni
zplsobilosti pro vykon prace

- pfi odeslani zaméstnance k pracovnélékarské prohlidce je vybavit Zadosti obsahujici
daje o druhu préce, rezimu prace a pracovnich podminkach, ke kterym je posouzeni
zamestnance pozadovano

- zajistit, aby byl zamé&stnanec vybaven vypisem ze zdravotnické dokumentace vedené o
zaméstnanci jeho registrujicim poskytovatelem v oboru vieobecné praktické 1ékatstvi



IV.

Ob¢ smluvni strany se dohodly na pausalni platbé 600.-K¢ za provedeni prohlidky vstupni,
periodické, mimofadné a vystupni.

Fakturace s rozpisem jednotlivych tkonti se bude provadét kvartlng, splatnost faktury je 14
dnd.

Fakturace za poradenskou &innost, kontrolu pracovist’ a sledovani vlivu prace na zdravotni
stav zamestnancti bude provddéna jednou roéng, vzdy po piedlozeni aktudlniho stavu
zaméstnanci k 31.5. daného roku.

V.

Tato smlouva se sjedndva na dobu neur¢itou s platnosti od 1.1.2018.

Vypovédni Thita ¢ini 3 mésice a zadina bézet od prvniho dne nasledujiciho mésice po
doruceni vypoveédi.

Pokud poskytovatel podstatnym zptisobem porus povinnosti vyplyvajici ze smlouvy nebo je
opakované neplni, je zaméstnavatel opravnén smlouvu vypovedeét s vypovédni dobou 15 dnt
od doru¢eni poskytovateli.

Poskytovatel je v pripadé ukonceni smlouvy povinen zajistit ndvaznost poskytovani
pracovnélékaiskych sluzeb a predat novému poskytovateli pracovnélékarskych sluzeb
zamestnavatele Uplné vypisy ze zdravotnické dokumentace (kopie zdravotnické dokumentace
zamésmancl vedené v rdmei PLS).

Pokud zaméstnavatel opakované neuhradi pausalni platbu do stanoveného terminu, je
poskytovatel opravnén smlouvu vypovedst s vypovédni dobou 15 dnti od dorugeni vypovedi.

Tuto smlouvu Ize ménit pouze pisemng, a to uzavienymi ¢islovanymi dodatky.

VI.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou origindlech, z nichz kazd4 ze stran obdrzela po jednom.

................................ V Berouné dne......ooovvvevvveiio

Poskytovatel




Priloha ¢. 1 smlouvy o poskytovani pracovné 1ékafskych sluzeb pro zaméstnance firmy

CENIK VYKONU

Hodinova sazba (pro ostatni vykony a préce)

V Berouné dne 1.1.2018

Nazev Cena v K&
Vstupni a vystupni 1ékatska prohlidka - 600,-
Periodicka prohlidka, posouzeni zdravotni zptisobilosti 600,-
600,-




